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iktsz.:

érkeztetés idépontja (szakmai vezeté télti ki, hianytalan beadvdny esetén): ........................

Kérelem
szocidlis étkezletés igénybevételéhez

Szocidlis étkeztetés igénylése esetén a kérelemhez szikséges dokumentumok:

1. TAJ kdrtya, LAKCIMKARTYA bemutatdsa
2. Egészségi dllapotra vonatkozé igazolds (a ,Kérelem” részeként 3. old.)

e orvosi igazolds, vagy 30 napon belili korhazi zaréjelentés bemutatasa
3. Az étkeztetést igényl6 jovedelem igazolasai

1. Az ellétést igénybe vevd adatai:

Cselekvoképességet korlatozé/kizaré gondnoksag alatt dll-e? ..................
Soron kiviili ellatasra vonatkozd igény: ..........cceeeviiiiiiiiiiiiiieeiieeeeeeeeeee,
Rendelkezik tartdsi vagy 6roklési szerzédéssel? oigen O nem
Szocidlis raszorultsag vizsgalata:
e orvosi igazolds, vagy 30 napon belili korhazi zaréjelentés bemutatasa o
e pszichiater vagy neurolégus szakorvosi szakvélemény bemutatasa O
o szenvedélybetegséget igazolé szakorvosi szakvélemény bemutatdasa 0
e az életkor igazoldsdra a személyazonositasra alkalmas okmany bemutatasa o
o afogyatékossag fenndllasat igazolé szakvélemény bemutatdasa o
e hajléktalansag fenndlldsa o
Amennyiben a szocidlis raszorultsdg az Szt. alapjan tébb feltétel egyidejd fenndlldsan alapul,

valamennyi feltételt kUlGn igazolni kell.
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2. A kérelmezd térvényes képviseléjének, vagy gondnokdnak adatai:

A Szt. 20. § (1) bekezdés e) pontja szerint a nyilvéntartdsunkban a kérelmezd
torvényes képviseldjének, a kérelmezd megnevezett hozzdtartozéjdnak a fenti
adatait kell régziteni.
Tudomadsul vettem: .........coiiiiiiiiiiiiiiiiie e,
Torvényes képviselé/Hozzatartozé

° V4

3. Az igényelt szocidlis étkeztetés igénybevételére vonatkozo
adatok:

Az étkeztetés modja:

O elvitellel
O kiszallitassal
O helyben fogyasztassal

O diétdas étkeztetés(szakorvosi igazoldssal biztosithato)

DAIUM: aoeeeeieies e ieeeeteeeteeeeenteterenearenentatanenraaananans

Az ellatast igénybe vevé (térvényes képviseld) aldirds
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1. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez™

l.
EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS

(a haziorvos, kezelgorvos, vagy kérhazi kezelés esetén a kérhazi osztalyos orvos
tolti ki)

Neév (szlletési név):

Sziletési hely, idé:

Lakohely:

Tarsadalombiztositasi Azonosito Jel:

1. Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas,
idések nappali ellatasa igénybevétele esetén

1.1. krénikus betegségek (kérjuk, sorolja fel):

1.2. fert6z6 betegségek (kérjuk, sorolja fel):

1.3. fogyatékosséag (tipusa €s mértéke):

1.4. egyéb megjegyzések, pl. specidlis diéta szikségessége:

2. Jelzérendszeres héazi segitségnyujtas igénybevételére vonatkozéan igazolom, hogy
egészségi allapota alapjan a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas biztositasa

indokolt O nem indokolt O

3. Atmeneti elhelyezés (az éjjeli menedékhely kivételével), apolast-gondozast nyujto,
rehabilitaciés intézmények, lakootthon esetén

3.1. esettorténet (elézmények az egészseégi allapotra vonatkozéan):

3.2. teljes diagnozis (részletes felsorolassal, BNO koddal):

3.3. prognazis (varhaté allapotvaltozas):

3.4. apolasi-gondozasi igények:

3.5. specidlis diéta:

3.6. szenvedélybetegség:

3.7. pszichiatriai megbetegedés:

3.8. fogyatékossag (tipusa, méertéke):

3.9. demencia:

3.10. gydgyszerszedés gyakorisaga, varhatd idétartama (pl. végleges, idéleges, stb.),
valamint az igénybevétel idépontjaban szedett gyégyszerek:

4. A haziorvos (kezeléorvos) egyéb megjegyzései:

Datum: Orvos alairasa: P. H.

(szukség esetén kuldon melléklet csatolhaté az igazolashoz)

Mint ellatdst kérelmezé hozzdjdrulok, hogy az iigyintézés megkénnyitése érdekében, jelen egészségi
dllapotra vonatkozé igazoldst a Szolgdltato részére, haziorvosom/kezel6orvosom kiadja.

(az ellatast kérelmezé aldirdsa)
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1. szdmu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez™

JOVEDELEMNYILATKOZAT
Az ellatast kérelmezé személyre vonatkozé személyes adatok:
NV ruieierrree e rrr e e s SZUIEtESI NEV: tervuieieiririicr e
ANYJAa NEBVE: tiiiiiiriricrirerarassnrrrasasanamsasaeerasansnas Sziiletési hely, id6: cvcvieveriririeiicrarererenaaas
=120 1= N

(itt azt a lakcimet kell megjeléini, ahol a kérelmezé életvitelszerden tartézkodik)

Telefonszam (nem kotelezé megadni): ......covevviiiiiiiiiiiiiiiennes

Az 1993. évi lll. térvény 117/B. 8-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi

téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy vallalja-e (a
rovat kitéltése nem minésil tényleges vallalasnak):
O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,lll. Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kit6lteni,

O nem

Az ellatast kérelmezé személyre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netté
0sszege

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé

Tarsas és egyéni véllalkozasbdl, éstermeldi, szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazé

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerd rendszeres szocialis ellatasok

Onkormanyzat és allami foglalkoztatasi szervek altal folyésitott ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

Kiskoru igénybe vevé esetén a csalddban élékre vonatkozo (nettd) jévedelmi adatok:

(kizérolag kiskoru kérelmezd esetén szilkséges kitdlteni)

A csalad létszama: ................ fé6 Munkaviszony Tarsas és Tappénz, Onkormanyzat Nyugella Eg

bél egyeéni gyermek- és tés yéb
és mas vallalkozashdl, gondozasi allami és egyéb jove-
foglalkoztatasi Gstermeléi, tdmogatasok | foglalkoztatasi nyugdij- | delem
jogviszonybol szellemi szervek éltal szeri
szarmazé és mas 6nallé folyositott rendszeres
tevékenységbdl ellatasok szocialis
szarmazé ellatasok

Az ellatéast igénybe vevé kiskorud

Rokoni
kapcsolat

A kozeli hozzéatartozék
neve, sziletési ideje

1)

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(szlikség esetén a tablazat sorai bévithetsk)

Biintetsjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kdzolt adatok a valésagnak megfelelnek. A téritési

dij megallapitadsahoz szikséges jovedelmet igazolod bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a
kérelemben szereplé adatoknak az eljaras soran torténé felhasznalasahoz

az ellatast igénybe vevé
(térvényes képviseld) alairasa
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Tdjékoztaté a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitéltéséhez

|.= Személyi adatok

1. Csalad alatt az egy lakdasban, vagy személyes gondoskoddst nyuUjté bentlakdsos
szocidlis, gyermekvédelmi intézményben egyUtt lakd, oft bejelentett lakdhellyel vagy
tartdzkoddsi hellyel rendelkezd kdzeli hozzatartozdk kdzdsségét kell érteni.

2. Kézeli hozzdtartozd a jovedelemvizsgdlat vonatkozdasaban

2.1. a hdzastdars,

2.2. az élettdrs,

2.3. a husz évesnél fiatalabb, 6ndllé keresettel nem rendelkezd vér szerinti gyermek,
Orokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és a Polgdri Térvénykdnyvrdl szold 2013. évi
V. térvény szerinti gyermekvédelmi neveldszGlé dltal e jogviszonya keretében nevelt
gyermek kivételével a nevelt gyermek (a tovdbbiakban: nevelt gyermek),

2.4. a huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6ndllé keresettel nem rendelkezd, nappali
oktatds munkarendje szerint tanulmdnyokat folytaté vér szerinti, ordkbe fogadoft,
mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.5. a huszondt évesnél fiatalabb, &ndlld keresettel nem rendelkezd, felsGoktatdsi
infézmény nappali tagozatdn tanulmdanyokat folytatd vér szerinti, orokbe fogadott,
mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.6. korhatarra vald tekintet nélkUl a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt
gyermek, ha ez az dllapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzéen is fenndillt
(fogyatékos gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem 1oItd6H gyermek vonatkozdsdban a vér szerinti €s az érokbe
fogadod szU16, illetve a sz0I6 hdzastdrsa vagy élettarsa.

.= J6évedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jOvedelemadoérdl szold térvény szerint meghatdrozoft,
belféldrél vagy kOIfdldrél szdrmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az addmentes jdvedelmet is, tovdbbd az
a bevétel, amely utdn az egyszerUsitett vdllalkozéi adoérdl, illetve az egyszerUsitett
kdzteherviselési hozzdjdruldsrdl szolo torvény szerint addt, illetve hozzdjdrulast kell fizetni.

2. A j6vedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jGvedelem
kiszimitdsdndl a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kdtelezettséggel
csOkkentett  Gsszegben kell feltUntetni. Elismert kdltségnek mindsil a  személyi
jovedelemaddrdl széld torvényben elismert kdltség, valamint a fizetett tartdsdij. Befizetési
kdtelezettségnek mindstl a személyi jovedelemadd, az egyszerUsitett vallalkozdsi add, a
magdnszemélyt terheld egyszerUsitett kdzteherviselési hozzdjdrulds, egészségbiztositdsi
hozzdjdrulds és jarulék, egészségugyi szolgdltatdsi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi
jarulék, magdn-nyugdijpénztari tagdij és munkavdallaldi jarulék.

3. Ha a magdnszemély az egyszerUsitett vdllalkozdi add vagy egyszerUsitett
kdzteherviselési hozzdjdrulds alapjdul szolgdld bevételt szerez, a bevétel csdkkenthetd a
személyi jovedelemadordl szold térvény szerint elismert kdltségnek mindsilé  igazolt
kiadasokkal, ennek hianydban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Gstermeld
addévi bstermelésbdl szarmazd bevétele nem tdébb a kistermelés értékhatarandl (illetve
ha részére tdmogatdst folydsitottak, annak a folydsitott tdmogatdssal ndvelt dsszegénél),
akkor a bevétel csdkkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-anak
megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-Anak, illetve dllattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld dsszeggel.

4.~ Nem mindsUl j6vedelemnek, igy a jévedelembe sem kell beszimitani a temetési
segélyt, az alkalmanként adott dtmeneti segélyt, az dnkormdnyzati segélyt, a rendkivili
telepUlési tdmogatdst, a lakdsfenntartdsi tdmogatdst, az addssdgcsdkkentési tdmogatdst,
a rendkivlli gyermekvédelmi tdmogatdst, a gyermekek veédelmérdl és a gydmuigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tdmogatdst, a Gyvt. 20/B. § (4)-(5) bekezdése szerinti potlekot, a neveldszildk szamdara
fizetett nevelési dijat és kilon elldtmdanyt, az anyasdgi tdmogatdst, a szépkoruak jubileumi
juttatasat, a fogadd szervezet dltal az dnkéntesnek kUldn térvény alapjdn biztositott
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juttatast, a hdzi segitségnyujtds keretében tarsadalmi gondozdsért kapoftt tiszteletdijat,
az energiafelhaszndldshoz nyujtott tdmogatdst és a szocidlis szOvetkezet (ide nem értve az
iskolaszbvetkezetet) tagja dltal a szOvetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jdvedelemadordl szold torvény alapjdn addmentes bevételt. Nem
mindsUl jovedelemnek az alkalmi munkavdllaléi kényvvel torténd foglalkoztatds, az
egyszerUsitett foglalkoztatdsrdl szold térvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabbd a természetes személyek kdz6tt az addrendszeren kivUli keresettel jard
foglalkoztatdsra vonatkozd rendelkezések alapjan  hdztartdsi munkdra  |1étesitett
munkavégzésre iradnyuld jogviszony keretében térténd munkavégzésnek (hdaztartdsi
munka) a havi ellenértéke.

5. A csalddtagok jovedelmét kizardlag kiskory igénybe vevd esetén kell feltUntetni,
kOIBGN-kUIoN. A csaladi potlekot, az drvaellatdst és a tartdsdij cimén kapott dsszeget annak
a személynek a jdvedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folydsitjak.

6. A havi j6vedelem kiszamitdsakor

- rendszeres jOvedelem esetén a kérelem benyujtasat megeldzéd honap,

- nem rendszeres jOvedelem, illetve vdllalkozasbdl, &stermelésbdl szarmazd jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat megeldzé tizenkét hénap
alatft kapott &sszeg egy havi atlagat kell egyUttesen figyelembe venni.

lll. Jévedelem tipusai

1. Munkaviszonybdl és mds foglalkoztatdsi viszonybdl szarmazd jdvedelem: kildndsen a
munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, kdztisztviseldi  jogviszonyban, kormdnytisztviseldi
jogviszonyban, birdsdgi, Ugyészségi, igazsagUgyi szolgdlati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgdri nemzetbiztonsdgi szolgdlatok hivatdsos és szerzdédéses
szolgdlati jogviszonydban folytatott munkavégzésre irdnyuld tevékenységbdl, tovabbd
szbvetkezet tagjaként folytatott - személyes kdzremUkddést igényld - tevékenységbdl
szarmazoé jévedelem.

2. Tdrsas és egyéni vdllalkozdasbdl, &stermeldi, illetve szellemi és mds &ndlld
tevékenységbdl szarmazé jovedelem: itt kell feltUntetni tovdbbd a jogdijat, a bérbeadd, a
vdlasztott kdnyvvizsgdld tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, valamint a gazdasdgi
tarsasdg magdnszemély tagja dltal kUlon szerzddés szerint teljesitett mellékszolgdltatdst.

3.2 Tdappénz, gyermekgondozdsi tdmogatdsok: tdppénz, terhességi-gyermekdgyi
segély, csecsemdgondozdsi dij, gyermekgondozdsi dij, gyermekgondozdsi segély,
gyermeknevelési tdmogatds, csalddi potlék, gyermektartdsdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerG rendszeres szocidlis ellatdsok: Oregségi,
rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdij, 6zvegyi és szUl&i nyugdij, arvaelldtds és baleseti
hozzdtartozdi nyugelldtdsok; rendszeres szocidlis jaradék, datmeneti jdradék, bdnydsz
dolgozdk egészségkdrosoddsi jaradéka, rokkantsdgi jaradék, rehabilitdcids jaradék,
politikai rehabilitdcios elldtdsok, hdzastarsi podtiék, hdzastdars utdn jard jGvedelempdtiék.

5.2 Onkormdnyzat és az dllami foglalkoztatdsi szervként eljdrd jardsi (févarosi kerUleti)
hivatal dltal folydsitott elldtdsok: kildndsen az id&skorUak jdradéka, az aktiv koriak
elldtdsa, az dpoldsi dij, a telepUlési tdmogatds, az dlldskeresési jaradék, a nyugdij eldtti
dlidskeresési segély, a képzési tdmogatdsként folydsitott keresetpdtld juttatds.

6. Egyéb jovedelem: példdul az dsztondij, szakképzéssel 6sszefiggd pénzbeli juttatdsok,
neveldszUI6i dij, szocidlis gondozdi dij, végkielégités és dllampapirbdl szarmazd jGvedelem,
ingatlan és ingd tdargyak értékesitésébdl, vagyoni érték( jog dtruhdzdsdbdl szarmazd
jovedelem, életjdradékbdl, fold és mds ingatlan bérbeaddsdbdl szdrmazd jdvedelem,
illetve minden olyan jévedelem, amely az eléz soroklban nem kerUlt feltUntetésre.

SzUkség esetén a nyilatkozatok rovatai bdvithetdk, valamint kitdltésik mellékletben
folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jévedelem tipusdnak megfeleld
iratot vagy annak masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltUntetett pénzvagyonrdl a kérelemhez mellékelni kell a
bankszdmlakivonat, a betétkdnyy, illetve a takarékbetét-szerz6dés mdasolatdt.
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Nyilatkozat

ATUITOH o et nyilatkozom, hogy hozzdjdrulok
a jelen Kérelemben szerepld adatok igazoldsdra szolgdld dokumentumok, és az

elbirdldsdhoz szUkséges adatok igazoldsdra szolgdldé dokumentumok bemutatasaval a

Kérelemben szerepld adatoknak az eljdrds sordn térténd felhaszndldsdhoz.

Datum: ............

alapszolgdltatdst igényld személy/tdrvényes képviseld



